SECURITY

Go6zen Glvenlik Hizmetleri ve Ticaret A.S.
olarak; faaliyetlerimizi cevreye, insana ve
topluma karsi sorumluluk bilinciyle
yurtitmeyi, c¢evresel etkilerimizi en aza
indirmeyi, dogal kaynaklar verimli
kullanmayi ve surdurllebilirlik ilkelerini tim
faaliyetlerimize entegre ederek c¢evresel,
sosyal ve yodnetisim (ESG) performansimizi

surekli

gelistirmeyi taahhit ediyoruz. Bu
yaklasim,

sirketimizin kontrol ettigi tim

faaliyet ve lokasyonlarda uygulanir.

Bu amag dogrultusunda;

@ ©

Yasal Uyum ve Uyum Yiikiimliiliikleri

® Cevre, surdurilebilirlik ve iklim dedisikligi ile ilgili yurtrlukteki yasal
dlzenlemelere, uluslararasi standartlara, masteri gerekliliklerine ve diger
uyum yikamlaliklerine uymayi,

Cevresel Risk, Etki ve Dayaniklilik

e Faaliyetlerimizden kaynaklanan gevresel boyutlari, etkileri, riskleri ve firsatlari
belirlemeyi, dederlendirmeyi ve gevre kirliliginin 6nlenmesine ydnelik gerekli
tedbirleri almayi, ayrica fiziksel iklim riskleri, su stresi ve ekosistem
hizmetlerindeki bozulmalar dahil dis gevresel risklerin operasyonel ve finansal
etkilerini degerlendirmeyi ve bu risklere kargi dayaniklihdi artirmaya yénelik
aksiyonlari planlamayi,

® Faaliyetlerimizin cevresel etkilerini yasam déngust yaklagimi dogrultusunda
degerlendirerek gevresel performansimizi strekli iyilestirmeyi,

iklim, Emisyon ve Biyolojik Cesitlilik

® Sera gazi emisyonlarimizi ve karbon ayak izimizi azaltmaya yonelik galismalar
yuratmeyi, enerji verimliligini artirmayi ve uygun oldugu durumlarda cevre
dostu teknolojilerin kullanimini tesvik etmeyi, ayrica Scope 1 ve Scope 2 sera
gazi emisyonlarini duzenli olarak &lgmeyi; uygun oldugu o&lgiide Scope 3
emisyonlarini izlemeyi; baz yil ve hedef yil igeren sayisal azaltim hedefleri
belirlemeyi ve ilerlemeyi diizenli olarak takip etmeyi,

e iklim degisikliginin faaliyetlerimiz (izerindeki etkilerini dikkate alarak gerekli
uyum calismalarini desteklemeyi,

e Biyolojik gesitliligin korunmasina ve dogal kaynaklarin surdarilebilir
kullanimina katki saglayacak uygulamalari desteklemeyi,

Hedefler, izleme ve Siirekli iyilestirme

e Olglilebilir gevre ve sirdirilebilirlik hedefleri belirlemeyi; performansimizi
duzenli olarak izlemeyi, 6lgmeyi, raporlamayi, ydnetimin gézden gegirmesi
kapsaminda degerlendirmeyi ve slrekli iyilestirmeyi, ayrica hedefler igin
mimkin oldugunda baz yil, hedef yil, sorumlu birim ve temel performans
gostergeleri tanimlamayi ve ilgili gevresel ve sirdurilebilirlik konularinda nicel
hedefler olusturmaya yonelik yaklasimi gelistirmeyi,

® Cevre Yoénetim Sistemimizin etkinligini diizenli olarak gbzden gegirerek surekli
iyilestirmeyi, bu politikayr en az yilda bir kez ve faaliyetlerimizde, mevzuatta
veya 6nemli strdurilebilirlik risklerinde degisiklik oldugunda gézden gegirmeyi
ve gerekli glincellemeleri yapmay!,

taahhiit ediyoruz.

Cevre ve Surdurulebilirlik

Politikasi

Kaynak Verimliligi ve Dongiisel Ekonomi

® Enerji, su, yakit, kagit ve diger dogal kaynaklari verimli kullanmayi; kaynak
tiketimini azaltmaya yonelik uygulamalari desteklemeyi,

e Atik olusumunu kaynadginda azaltmayi, yeniden kullanim, geri déntsim ve
geri kazanim uygulamalarini tesvik ederek doénglsel ekonomi yaklasimini
desteklemeyi,

o Tehlikeli maddelerin ve tehlikeli atiklarin glvenli, kontrolli ve yururlukteki
mevzuata uygun sekilde yoénetilmesini saglamayi,

insan, Etik ve Galisma Ortami

e Calisanlarimizin gevre ve surdurilebilirlik konularindaki bilgi, biling ve
farkindaligini egitim ve iletisim faaliyetleriyle artirmayi,

e insan haklarina saygili, galisan refahini destekleyen, firsat esitligini gézeten ve
etik is ilkelerine bagh bir calisma ortamini strdirmeyi, ayrica is saghigi ve
guvenligi, adil galisma kosullari, galisma sureleri, tGcretlendirme, ayrimcilik ve
tacizin énlenmesi ile calisan gelisimi ve egitim konularindaki riskleri yonetmeyi
ve iyilestirme hedefleri belirlemeyi,

® Yolsuzluk, rusvet, cikar gatismasi, ayrimcilik, zorla galistirma, insan ticareti ve
cocuk isciligine karsi sifir tolerans yaklasimini benimsemeyi,

e Etik is yapma anlayisi kapsaminda dolandiricilik, kara para aklama, rekabete
aykiri davraniglar ve diger usulstzlikleri 6nlemeyi; Kkisisel verilerin, gizli
bilgilerin ve bilgi varliklarinin glvenligini korumayi; calisanlarin endise ve
ihlalleri glvenli kanallardan bildirebilmesini ve iyi niyetli bildirimlerde
misillemeye karsi korunmasini desteklemeyi,

Siirdiiriilebilir Tedarik ve Paydas iletisimi

e Surdurulebilir satin alma anlayisi dogrultusunda; tedarikgilerimizin ve is
ortaklarimizin gevre, insan haklari, etik ve strdurdlebilirlik ilkelerine uyumunu
tesvik etmeyi, tedarikgi segimi, degerlendirmesi ve sbézlesme sireglerinde
cevresel, sosyal ve etik kriterleri dikkate almayi; tedarik zincirindeki olumsuz
surdurlebilirlik etkilerine iligkin risk degerlendirmeleri gergeklestirmeyi;
gerektiginde sozlesmesel yukumlulukler, duzeltici faaliyetler ve izleme
mekanizmalari uygulamay! ve sirdirilebilir tedarik performansi igin 6lgilebilir
hedefler belirlemeyi,

Paydaslarimizla acik, seffaf, glvenilir ve hesap verebilir iletisim kurmayi,
surdurilebilirlik performansina iliskin 6nemli gostergeleri ve hedeflere yonelik
ilerlemeyi uygun kanallar araciliiyla periyodik olarak paylasmayi,

Bu politika; Gézen Giivenlik Hizmetleri ve Ticaret A.S.nin tim galisanlari, yoneticileri, tedarikgileri, taseronlari ve is ortaklari icin baglayici olup, sirdurilebilir bir gelecek olusturma
hedefimize katki saglayacak temel ilkeleri ortaya koymaktadir. Politikanin uygulanmasi ve performansinin izlenmesi, tst yénetimin goézetiminde ilgili birimler tarafindan koordine edilir;
sonuglar yonetimin gézden gegirmesi kapsaminda diizenli olarak degderlendirilir. Politika calisanlara duyurulur; ilgili hiikiimler tedarikgiler, taseronlar ve is ortaklariyla paylasilir.
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